
Publicación de una relación complementarias de personas colaboradoras del 

Órgano de Selección para las entrevistas del proceso de selección para la cobertura 

de los puestos de trabajo incluidos en la segunda fase de la convocatoria de Tasas 

de Reposición de 2020, 2021 y 2022, la Tasa Adicional de Estabilización y la Tasas 

de Reposición Específica. (Convocatoria de 28 de diciembre de 2022 y 11 de 

septiembre de 2023) de le empresa Tragsa 

 

El Órgano de Selección en el proceso de selectivo para la cobertura de los puestos de 

trabajo incluidos en la segunda fase de la convocatoria de Tasas de Reposición de 2020, 

2021 y 2022, la Tasa Adicional de Estabilización y la Tasas de Reposición Específica. 

(Convocatoria de 28 de diciembre de 2022 y 11 de septiembre de 2023) de la empresa 

TRAGSA, ha nombrado nuevas personas colaboradoras para la fase de entrevista técnico-

profesional. 

 

Al final de este comunicado puedes encontrar la relación de las nuevas personas 

colaboradoras del Órgano de Selección, así como en nuestra plataforma de empleo en 

el siguiente enlace:  https://fase2.tragsaempleo2023.es.  

 

 

Enlaces relacionados:  

 

Relación de nuevas personas colaboradoras del Órgano de Selección para la trealización 

de las entrevistas.Tragsa. 

 

https://fase2.tragsaempleo2023.es/
https://fase2.tragsaempleo2023.es/storage/Nombramiento%20de%20complementario%20colaboradores%20del%20Órgano%20de%20Selección%20para%20la%20fase%20de%20entrevista.Tragsa.pdf
https://fase2.tragsaempleo2023.es/storage/Nombramiento%20de%20complementario%20colaboradores%20del%20Órgano%20de%20Selección%20para%20la%20fase%20de%20entrevista.Tragsa.pdf

